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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind suspendarea raportului de serviciu pentru creșterea copilului până la vârsta de

1 an și 10 luni, a funcționarului public de execuție, FILIMON SORINA-IOANA, inspector,
clasa I, grad profesional principal în cadrul Compartimentului resurse umane

Cristinel Neculai Bărculescu- primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul dnei Rotariu Manuela, inspector superior din cadrul Compartimentului stare
civilă, cu atribuții delegate de resurse umane, înregistrat sub nr. 5061 din 02.10.2024;

- Cererea dnei Filimon Sorina-Ioana, înregistrată sub nr.4758 din 10.09.2024;
- Certificatul de naștere a copilului Filimon Carla-Maria, seria N15,nr.478560;
-Prevederile art.512 alin(9), art.514 alin(4) și art.514 alin(1) lit.a) din OUG nr. 57/2019

privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare;
-Prevederile art.2 alin(1)din OUG nr. 111/2010 privind concediul şi indemnizaţia lunară

pentru creşterea copiilor, republicată;
- Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administeativ, republicată;
În temeiul prevederilor art.155 alin(5)lit.e)art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență

a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare,
emite prezenta:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Începând cu data de 3 octombrie 2024 se suspendă raportul de serviciu din
initiativa funcționarului public pentru concediul de creșterea a copilului până la vârsta de 1 an și 10
luni, al doamnei FILIMON SORINA-IOANA ,ocupând funcția de inspector, clasa I, grad
profesional principal, din cadrul Compartimentului resurse umane.

Art.2 Pe perioada suspendării raportului de serviciu postul aferent funcției publice de
execuție se rezervă, iar ocuparea acestuia se face pe perioadă determinată.

Art. 3 Pe perioada suspendării, raportul de serviciu al funcționarului public, nu poate fi
modificat și/sau înceta decât din initiativa sau cu acordul funcționarului public.

Art.4 Perioada în care funcționarului public de execuție îi este suspendat raportul de serviciu
se constituie vechime în gradul profesional al funcției publice de execuție pe care funcționarul
public o deține.

Art.5 Prezenta dispoziție se comunică de către secretarul general al comunei : Instituției
Prefectului, primarul comunei, Agenției Naționale a Funcționarilor Publici și dnei Filimon Sorina
Ioana.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 2 octombrie 2024
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P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
privind convocarea ,,de îndată” a Consiliului local al comunei Dolhești, județul Suceava, în

ședința extraordinară, din data de 8 octombrie 2024

Cristinel Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolhești, județul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul primarului comunei Dolhești, dl. Cristinel Neculai Bărculescu, înregistrat sub nr.
5127 din 07.10.2024;

Prevederile art. 22 alin(2),lit.a) art.23 alin(1) lit.a), alin(2) lit.b), alin(3)lit.b), alin(4)alin(5) și
art.27 alin(1) din ROF aprobat prin HCL nr. 6 din 23.02.2022, art. 133 alin(2), lit.a)art.134 alin(1)
lit.a), alin(4) alin(5)art.135 și art.196 alin(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administativ,
cu modificările și completările ulterioare, emite următoarea:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se convoacă ,,de îndată” Consiliul local în ședință extraordinară la data de 8
octombrie 2024, ora 8,30 , care va avea loc la sediul Primăriei comunei Dolhești.

Art.2 Proiectul Ordinii de zi sunt prevăzute în anexa care face parte din prezenta dispoziție.

Art.3Materialele înscrise în proiectul ordinii de zi vor fi transmise consilierilor locali electronic
prin grija secretarului general al comunei .

Art.4 Secretarul general al comunei va aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr.Nina ROTARU

DOLHEȘTI, 7 octombrie 2024
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P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
privind stabilirea locurilor speciale de afişaj electoral în comuna Dolheşti, judeţul

Suceava la alegerile ce vor avea loc pentru Președintele României

Bărculescu Cristinel-Neculai, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul secretarului comunei Dolheşti,judeţul Suceava,doamna Rotaru Nina, înregistrat sub
nr.5164 din 08.10.2024;

-Prevederile art.41 alin(1) din Legea nr. 370/2004 pentru alegerea Președintelui
României, republicată;

- Poziția 39 din Anexa la HGR nr. 1061/2024 privind aprobarea Programului calendaristic
pentru realizarea acţiunilor necesare pentru alegerea Preşedintelui României în anul 2024 ;

In temeiul prevederilor art.155 alin(2) lit.b), art.196 alin(1) lit .b) din Ordonanța de Urgență
nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările şi completările ulterioare,emite
următoarea,

D I S P O Z I Ţ I E:

Art.1- În comuna Dolheşti, judeţul Suceava se stabilesc următoarele locuri speciale de afişaj
electoral la alegerile pentru Președintele României

1- panourile de afişaj din faţa Primăriei( partea dreaptă) satul Dolheştii Mari;
2- panoul de afişaj din faţa Scolii cu clasele I-VIII Dolheştii Mici
3- panoul de afişaj din faţa Şcolii cu clasele I-IV Valea Bourei.

Art.2- Secretarul general al comunei și primarul comunei va aduce la îndeplinire prevederile
prezentei dispoziţii.

P R I M A R, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel-Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr. Nina Rotaru

DOLHEŞTI, 9 octombrie 2024
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P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
privind convocarea ,,de îndată” a Consiliului local al comunei Dolhești, județul Suceava, în

ședința extraordinară, din data de 17 octombrie 2024

Cristinel Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolhești, județul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul primarului comunei Dolhești, dl. Cristinel Neculai Bărculescu, înregistrat sub nr.
5282 din 16.10.2024;

Prevederile art. 22 alin(2),lit.a) art.23 alin(1) lit.a), alin(2) lit.b), alin(3)lit.b), alin(4)alin(5) și
art.27 alin(1) din ROF aprobat prin HCL nr. 6 din 23.02.2022, art. 133 alin(2), lit.a)art.134 alin(1)
lit.a), alin(4) alin(5)art.135 și art.196 alin(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administativ,
cu modificările și completările ulterioare, emite următoarea:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se convoacă ,,de îndată” Consiliul local în ședință extraordinară la data de 17
octombrie 2024, ora 8,30 , care va avea loc la sediul Primăriei comunei Dolhești.

Art.2 Proiectul Ordinii de zi sunt prevăzute în anexa care face parte din prezenta dispoziție.

Art.3Materialele înscrise în proiectul ordinii de zi vor fi transmise consilierilor locali electronic
prin grija secretarului general al comunei .

Art.4 Secretarul general al comunei va aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr.Nina ROTARU

DOLHEȘTI, 16 octombrie 2024
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Anexa la Proiectul de Dispoziție nr.221 din 16.10.2024

PROIECTUL ORDINII DE ZI

1.Supunerea spre aprobarea procesului verbal încheiat în ședința extraordinară a
consiliului local convocat,,de îndată” la data de 8 octombrie 2024 .

Prezintă: Rotaru Nina-secretar general al comunei
.

2.Proiectul de hotărâre nr.5274 din 16.10.2024 privind înregistrarea Comunei Dolhești, în
Sistemul Național Electronic de Plată (SNEP) online a taxelor și impozitelor utilizând cardul bancar,
și implicit înrolarea în sistemul „Ghișeul.ro” și stabilirea modului în care este suportat comisionul

bancar.

Inițiator: Cristinel Neculai Bărculescu- primar comună

--Proiectul de hotărâre se avizează de către Comisia pentru buget, economico –socială,
buget, finanţe, administrarea domeniului public şi privat al comunei, agricultură şi protecţia
mediului, înregistrat sub nr. ;

3. .Proiectul de hotărâre nr. 5278 din 16.10.2024 privind încheierea protocolului de
colaborare între Autoritatea Pentru Digitalizarea României și Comuna Dolhești, pentru asigurarea

cadrului
interinstituțional necesar înrolării în aplicația ROeID.

Inițiator: Cristinel Neculai Bărculescu- primar comună

--Proiectul de hotărâre se avizează de către Comisia pentru buget, economico –socială,
buget, finanţe, administrarea domeniului public şi privat al comunei, agricultură şi protecţia
mediului, înregistrat sub nr. ;

INIȚIATOR, Secretar general al comunei,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Jr.Nina ROTARU
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind încetarea acordării venitului minim de incluziune acordat familiei-

dnei.MIHAI DENISA-SORINA sat. Dolheștii Mici, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul dnei Crăciun Elena inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr. 5345 din 17.10.2024;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin.
(1) și (3)

și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și
completările ulterioare;

- Prevederile art. 132 alin. (6), art. 274 alin. (5), art. 2711 alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2),
art. 61 alin. (5), art. 69 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare
a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice,
termenele și circulația proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești,
aprobat prin Dispoziția primarului nr.44 din 31.01.2024;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, se emite următoarea:

DISPOZIȚIE

Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2024 încetează dreptul la venit minim de incluziune
acordat prin Dispoziția primarului nr. 42 din 31.01.2024, în cuantum de 215 lei pentru doamnei
Mihai Denisa-Sorina în calitate de titular, cu domiciliul în sat Dolheștii Mici, comuna Dolhești,
județul Suceava, CNP 2991008225895.

http://www.comunadolhesti.ro
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Art. 2. – Motivul pentru care încetează acordarea dreptului la venitul minim de incluziune
întrucât soții Mihai sunt despărțiți în fapt și soția împreună cu minorul au părăsit domiciliul.

Art. 3. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială al aparatulului de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun
Elena.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei, se comunică:
Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și susceptibilii
moștenitori ai titularului în termenul prevăzut de lege.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 18 octombrie 2024
Nr.222
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind încetarea acordării venitului minim de incluziune acordat familiei-dnei.ALBU

VIORICA-MARIA sat. Valea Bourei, comuna Dolhești, județul Suceava

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul dnei Crăciun Elena inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr. 5344 din 17.10.2024;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin.
(1) și (3)

și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și
completările ulterioare;

- Prevederile art. 132 alin. (6), art. 274 alin. (5), art. 2711 alin. (5), art. 33 (5), art. 40 alin. (2),
art. 61 alin. (5), art. 69 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificările și completările ulterioare;

- Prevederile art. 51 din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016
privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022, cu
modificările și completările ulterioare;

- Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare
a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice,
termenele și circulația proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești,
aprobat prin Dispoziția primarului nr.44 din 31.01.2024;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, se emite următoarea:

DISPOZIȚIE

Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2024 încetează dreptul la venit minim de incluziune
acordat prin Dispoziția primarului nr. 42 din 31.01.2024, în cuantum de 1439 lei pentru doamna
Albu Viorica-Maria în calitate de titular, cu domiciliul în sat Valea Bourei, comuna Dolhești,
județul Suceava, CNP 2780405330771.

http://www.comunadolhesti.ro
mailto:primaria_dolhesti@yahoo.com


Art. 2. – Motivul pentru care încetează acordarea dreptului la venitul minim de incluziune
întrucât soțul Albu Petru- Valentin este proprietarul unei suprafețe de 6400 mp teren arabil
intravilan, dobândit în urma unui act de partaj succesoral.

Art. 3. – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială al aparatulului de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun
Elena.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general al comunei, se comunică:
Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și susceptibilii
moștenitori ai titularului în termenul prevăzut de lege.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 18 octombrie 2024
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind prelungirea contractului individual de muncă nr. 2724/3005.2024 pe o perioadă de 1
an ,11 luni și 3 zile, a dnei. TOMA CORINA-GABRIELA , asistent personal la Primăria
comunei Dolhești, pentru persoana cu handicap grav, TOMA NICOLAS

Cristinel-Neculai Bărculescu, primar al comunei Dolhești;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului superior, cu atribuții delegate de resurse umane doamna Rotariu
Manuela, înregistrat sub nr.5330 din 17.10.2024;

- Certificat handicap nr.11421 din 03.10.2024;
- Dispoziția nr.163 din 15.07.2024;
-Prevederile art. 83 lit,,h” din Legea nr. 53/2003 privind codul muncii,republicată, cu

modificările și completările ulterioare;
- Prevederile art.39 alin(3) din legea nr. 448/2006 privind protecția și promovarea persoanelor

cu handicap, cu modificările și completările ulterioare ;
- Prevederile art.7 și art.8 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificările și

completările ulterioare;
În temeiul prevederilor art. 155 alin(4) lit.a), art. 196 alin(1) lit.b) și art. 197 alin(1),alin(3),

alin(4) și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările
ulterioare, emite următoarea:

DISPOZIȚIE

Art.1 Începând cu data de 20.10.2024 se prelungește contractul individual de munca nr.
2724/30.05.2024 pe o perioadă de 1 an, 11 luni și 3 zile, a dnei. TOMA CORINA-GABRIELA
asistent personal la Primăria comunei Dolhești, pentru copilul cu handicap grav, TOMA
NICOLAS.

Art. 2 Drepturile salariale rămânând aceleași stabilite prin Dispoziția nr.163/2024, respectiv de
3700 lei.

Art. 3 Compartimentul contabilitate și Compartimentul resurse umane vor aduce la îndeplinire
prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Avizat pentru legalitate,

Secretar general al comunei,
Jr.Nina Rotaru
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Nr.224
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PRIMAR
Cod poștal: 727185; Cod Fiscal: 5506727
www.comunadolhesti.ro; primaria_dolhesti@yahoo.com
Tel.0230/549212

P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
privind încetarea de drept al contractului individual de muncă, al dnei Mărian Adina,

consilier personal din cadru cabinetului viceprimarului, încheiat pe perioada mandatului
viceprimarului comunei Dolhești, județul Suceava

Bărculescu Cristinel-Neculai, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul doamnei Rotariu Manuela, înregistrat sub nr. 5486 din 22.10.2024;
- Luând act de Încheierea din ședința din camera de consiliu din data de 09.10.2024,
pronunțată de către Judecătoria Fălticeni, în dosarul cu nr. 4447/227/2024, privind validare
mandat consilier, ca urmare a scrutinului electoral din data de 09.06.2024;
- Ordinul Prefectului Județului Suceava nr. 483 din 14.10.2024 privind convocarea

consilierilor locali declarați aleși ca urmare a rezultatului alegerilor din 9 iunie 2024 în ședința
privind ceremonia de constituire a Consiliului local al comunei Dolhești din data de 22 octombrie
2024 și depunerea jurământului de către consilieri;

Analizând prevederile art. 548 alin. (1), alin. (2) lit. a) și alin. (3) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificările ulterioare ;

-Prevederile art. 56 alin(1) lit.i din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art.7,8 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, republicată;
În temeiul art.196 alin.(1) lit. b) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificările și completările ulterioare,
D I S P U N

Art.1. (1) Începând cu data de 22.10.2024, se constată încetarea de drept a contractului
individual de muncă, încheiat pe durata exercitării mandatului de viceprimar, al dnei Mărian
Adina și eliberarea din funcția de consilier personal din cadru cabinetului viceprimarului comunei
Dolhești, județul Suceava.

(2) Postul de consilier personal din cadrul cabinetului viceprimarului comunei
Dolhești, se declară vacant.

Art. 2 Prezenta dispoziție poate fi contestată potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004
privind contenciosul administrativ, republicată;

Art. 3 Primarul comunei Dolhești și Compartimentele de specialitate vor duce la îndeplinire
prevederile prezentei dispoziții.

Art.4 Prezenta dispoziție, se comunică prin grija secretarului general al comunei Dolhești:
Instituției Prefectului-județul Suceava, primarul comunei, viceprimarului comunei și persoanei
nominalizate.

P R I M A R, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel-Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr. Nina Rotaru
DOLHEŞTI, 22 octombrie 2024
Nr. 225
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COMUNA DOLHEȘTI
PRIMAR

Cod poștal: 727185; Cod Fiscal: 5506727
www.comunadolhesti.ro; primaria_dolhesti@yahoo.com
Tel.0230/549212

P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
privind prelungirea pe o perioadă de 3 ani a contractului individual de muncă, încheiat pe

perioadă determinată, al dlui Olariu Neculai- Bogdan, consilier personal din cadru
cabinetului primarului comunei Dolhești, județul Suceava

Bărculescu Cristinel-Neculai, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul doamnei Rotariu Manuela, înregistrat sub nr. 5380 din 21.10.2024;
- Luând act de Încheierea din ședința din camera de consiliu din data de 10.10.2024,
pronunțată de către Judecătoria Fălticeni, în dosarul cu nr. 4441/227/2024, privind validare
mandat primar ca urmare a scrutinului electoral din data de 09.06.2024;
- Ordinul Prefectului Județului Suceava nr. 483 din 14.10.2024 privind convocarea

consilierilor locali declarați aleși ca urmare a rezultatului alegerilor din 9 iunie 2024 în ședința
privind ceremonia de constituire a Consiliului local al comunei Dolhești din data de 22 octombrie
2024 și depunerea jurământului de către consilieri;

Analizând prevederile art. 548 alin. (1), alin. (3), alin(4) și alin(5) din OUG nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificările ulterioare ;

-Prevederile art. 82 alin(3) și art.83 lit.h din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii,
republicată, cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art.7 și art.8 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ,
republicată;

În temeiul art.196 alin.(1) lit. b) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificările și completările ulterioare,

D I S P U N

Art.1. (1) Începând cu data de 22.10.2024, se prelungește pe o perioadă de 3 ani
contractul individual de muncă, încheiat pe durata exercitării mandatului de primar, al dlui Olariu
Neculai-Bogdan numit în funcția de consilier personal din cadru cabinetului primarului comunei
Dolhești, județul Suceava.

Art. 2 Programul de lucru de 8h/zi, contract individual de muncă cu normă întreagă,
atribuțiile funcției rămân neschimbate, conform fișei postului.

Art.3 Salariu brut /luna rămâne același conform Dispoziției nr. 145/27.06.2024 în cuantum
de 4200 lei.

Art.4 Prevederile prezentei dispoziții vor fi aduse la îndeplinire de către Primarul comunei,
Compertimentul financiar –contabil și Compertimentul resurse umane.

Art.5 Prezenta dispoziție se comunică prin grija secretarului general al comunei: Instituției
Prefectului, primarul comunei , Compartimentul financiar-contabil și compartimentul resurse
umane.

P R I M A R, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel-Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr. Nina Rotaru
DOLHEŞTI, 22 octombrie 2024
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COMUNA DOLHEȘTI
PRIMAR

Cod poștal: 72185; Cod Fiscal: 5506727
www.comunadolhesti.ro; primaria_dolhesti@yahoo.com
Tel. 0230549282; Fax 0230549249

P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
privind convocarea ,,de îndată” a Consiliului local al comunei Dolhești, județul Suceava, în

ședința extraordinară, din data de 25 octombrie 2024

Cristinel Neculai Bărculescu, primarul comunei Dolhești, județul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul primarului comunei Dolhești, dl. Cristinel Neculai Bărculescu, înregistrat sub
nr.5561 din 24.10.2024;

Prevederile art. 22 alin(2),lit.a) art.23 alin(1) lit.a), alin(2) lit.b), alin(3)lit.b), alin(4)alin(5) și
art.27 alin(1) din ROF aprobat prin HCL nr. 6 din 23.02.2022, art. 133 alin(2), lit.a)art.134 alin(1)
lit.a), alin(4) alin(5)art.135 și art.196 alin(1) lit.b) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administativ,
cu modificările și completările ulterioare, emite următoarea:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Se convoacă ,,de îndată” Consiliul local în ședință extraordinară la data de 25
octombrie 2024, ora 8,30 , care va avea loc la sediul Primăriei comunei Dolhești.

Art.2 Proiectul Ordinii de zi sunt prevăzute în anexa care face parte din prezenta dispoziție.

Art.3Materialele înscrise în proiectul ordinii de zi vor fi transmise consilierilor locali electronic
prin grija secretarului general al comunei .

Art.4 Secretarul general al comunei va aduce la îndeplinire prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr.Nina ROTARU

DOLHEȘTI, 24 octombrie 2024
Nr.227
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ROMÂNIA
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COMUNA DOLHEȘTI
PRIMAR
Cod poștal: 727185; Cod Fiscal: 5506727
www.comunadolhesti.ro; primaria_dolhesti@yahoo.com
Tel. 0230549212; Fax 0230549249

PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune a dnei Diaconu Narcisa-Gabriela

ca urmare a refuzului prestării orelor

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul dnei Crăciun Elena, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5569 din 24.10.2024;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice,
termenele și circulația proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești,
aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44 din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE

Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2024 , se menține dreptul la venitul minim de
incluziune acordat titularei Diaconu Narcisa- Gabriela CNP 2991118225894, prin Dispoziția
nr.42 din 31.01.2024, respectiv: ajutor familia cu copii, în cuantum de 152 lei/lună.
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Art.2 –Începând cu data de 01.10.2024, titulara Diaconu Narcisa-Daniela, refuză prestarea
orelor, astfel, nu va mai încasa cuantumul de 688 lei/lună .

Art. 3. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a
veniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență
socială, o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de
documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit
modificarea.

Art. 4 – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun Elena.

Art. 5. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 6 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul
prevăzut de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 25 octombrie 2024
Nr.228



ROMÂNIA
JUDEȚUL SUCEAVA
COMUNA DOLHEȘTI
PRIMAR
Cod poștal: 727185; Cod Fiscal: 5506727
www.comunadolhesti.ro; primaria_dolhesti@yahoo.com
Tel. 0230549212; Fax 0230549249

PROIECT de DISPOZIȚIE
privind menținerea dreptului la venitul minim de incluziune a dlui Stoian Gheorghe,

ca urmare a producerii modificării venitului

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul dnei Crăciun Elena, inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5568 din 24.10.2024;

-Prevederile art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) și art. 121 alin. (1) și (2) din
Constituția României, republicată;

- Prevederile art. 4 paragrafele 1 – 4 din Carta europeană a autonomiei locale, adoptată la
Strasbourg la 15 octombrie 1985, ratificată prin Legea nr. 199/1997;

- Prevederile art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) și e), art. 197 alin. (1), (3)
– (5), art. 199 și art. 240 din Ordonanța de urgență a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificările și completările ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) și (2)
lit. b) și d) din anexa nr. 1 la aceasta;

-Prevederile art. 1 alin. (1) – (6), art. 2 alin. (1) lit. a) – c), art. 4 alin. (1) – (3), art. 7 alin. (1)
și (3) și art. 11 alin. (1) și (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările
și completările ulterioare;

-Prevederile art. 40 și art. 88 din Legea nr. Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de
incluziune, cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art. 43 alin. (3) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin Hotărârea Guvernului nr. 1154/2022,
cu modificările și completările ulterioare;

-Prevederile Ordonanței Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activității de
soluționare a petițiilor, aprobată cu modificări și completări prin Legea nr. 233/2002, cu
modificările ulterioare;

-Prevederile art. 80 – 84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnică legislativă pentru
elaborarea actelor normative, republicată, cu modificările și completările ulterioare, precum și de
cele ale Regulamentului cuprinzând măsurile metodologice, organizatorice,
termenele și circulația proiectelor de dispoziții ale primarului comunei Dolhești,
aprobat prin Dispoziția primarului nr. 44 din 31.01.2024.;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE

Art. 1. – Începând cu data de 01.10.2024 , se menține dreptul la venitul minim de incluziune
acordat titularului Stoian Gheorghe CNP 1770525330821, prin Dispoziția nr.42 din 31.01.2024,
în cuantum de 1750 lei/lună, respectiv:

a)ajutor de incluziune în cuantum de 1211 lei/lună;
b) ajutor familia cu copii în cuantum de 539 lei/lună;
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Art.2. – (1) În situația în care se produc modificări în componența familiei și/sau a
veniturilor, titularul dreptului are obligația să depună la Primărie, Compartimentul de asistență
socială, o declarație pe propria răspundere privind modificările intervenite, însoțită, după caz, de
documente doveditoare, în termen de maxim 10 zile lucrătoare de la data la care a intervenit
modificarea.

(2) În fiecare lună, una dintre persoanele majore apte de muncă din familie, pentru care se
acordă venitul minim de incluziune – componenta ajutor de incluziune are obligația de a presta
lunar, la solicitarea primarului, activități sau lucrări de interes local pentru un număr de 54 ore.

Art. 3 – Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de
asistență socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Crăciun Elena.

Art. 4. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 5 – Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul
prevăzut de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială și
titularului prevăzut la art.1.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru

DOLHEȘTI, 25 octombrie 2024
Nr.229
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PRIMAR
Cod poștal: 727185; Cod Fiscal: 5506727
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P R O I E C T de D I S P O Z I Ţ I E
Privind încheierea contractului individual de muncă, pe perioada mandatului

viceprimarului, al dnei Mărian Adina, referent IA - consilier personal din cadru cabinetului
viceprimarului comunei Dolhești, județul Suceava

Bărculescu Cristinel-Neculai, primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul doamnei Rotariu Manuela, înregistrat sub nr. 5593 din 2510.2024;
- Luând act de Încheierea din ședința din camera de consiliu din data de 09.10.2024,
pronunțată de către Judecătoria Fălticeni, în dosarul cu nr. 4447/227/2024, privind validare
mandat consilier, ca urmare a scrutinului electoral din data de 09.06.2024;
- Ordinul Prefectului Județului Suceava nr. 483 din 14.10.2024 privind convocarea

consilierilor locali declarați aleși ca urmare a rezultatului alegerilor din 9 iunie 2024 în ședința
privind ceremonia de constituire a Consiliului local al comunei Dolhești din data de 22 octombrie
2024 și depunerea jurământului de către consilieri;

Analizând prevederile art. 544 alin(1)lit.,,j”548 alin. (1), alin. (3) și alin(4) din OUG nr.
57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările ulterioare ;

-Prevederile art. 83 alin(1) lit.h din Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, republicată, cu
modificările și completările ulterioare;

-Prevederile art.7,8 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, republicată;
În temeiul art.196 alin.(1) lit. b) din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu

modificările și completările ulterioare,
D I S P U N

Art.1. Începând cu data de 28.10.2024, se încheie contractul individual de muncă, pe
durata exercitării mandatului de viceprimar, al dnei Mărian Adina, referent IA și numirea în funcția
de consilier personal din cadru cabinetului viceprimarului comunei Dolhești, județul Suceava.

Art.2 Programul de lucru de 8h/zi, contract individual de muncă cu normă întreagă,
atribuțiile funcției sunt stabilite de viceprimarul comunei Dolhești, conforn anexei, parte integrantă
la prezenta dispoziție.

Art.3 Începând cu data de 28.10.2024 se stabilește salariu brut în cunatum de 5182
lei/lunar.

Art.4 Prezenta dispoziție poate fi contestată potrivit prevederilor Legii nr. 554/2004 privind
contenciosul administrativ, republicată;

Art.5 Primarul comunei Dolhești și Compartimentele de specialitate vor duce la îndeplinire
prevederile prezentei dispoziții.

Art.6 Prezenta dispoziție, se comunică prin grija secretarului general al comunei Dolhești:
Instituției Prefectului-județul Suceava, primarul comunei, viceprimarului comunei și persoanei
nominalizate.

P R I M A R, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel-Neculai Bărculescu Secretar general al comunei,

Jr. Nina Rotaru
DOLHEŞTI, 25 octombrie 2024
Nr. 230
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind încetarea plății îndemnizației lunare cuvenite domnului CRISTEA IOAN , persoană

cu handicap

Bărculescu Cristinel Neculai, primarul comunei Dolhești;
Având în vedere:

-Referatul inspectorului superior dna. Albu Angelica din cadrul Compartimentului de asistență socială,
înregistrat sub nr.5716 din 31.10.2024;
- Cererea nr.4849 din 24.09.2024 a numitei FÎNTÎNEANU FELICIA, reprezentant legal pentru persoana

cu handicap, CRISTEA IOAN prin care solicită acordul DGASPC Suceava cu opțiunea solicitată și
angajarea în funcția de asistent personal al persoanei cu handicap.
- Adresa nr. 152452 din 02.10.2024 a DGASPC Suceava prin care transmite acordul la opțiunea solicitată;
- Certificatul de handicap nr.107/09.01.2024 a numitului CRITEA IOAN, cu încadrare în grad de

handicap grav.
- Prevederile art.31 alin(2,3) art 35 și art.42 alin(1) din Legea nr. 448/2006 privind protecția și

promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicată, actualizată;
- Prevederile art.30 din HGR nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.

448/2006 privind protecția și promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificările și
completările ulterioare;
- Prevederile art.7 și art8 din Legea nr. 554/2004 privind contenciosul administrativ, cu modificările și
completările ulterioare;

În temeiul prevederilor art. 155 alin(4) lit.a), art. 196 alin(1) lit.b) și art. 197 alin(1),alin(3), alin(4)
și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările
ulterioare, emite următoarea:

DISPOZIȚIE

Art.1 Începând cu data de 01.11.2024 încetează plata îndemnizației lunare cuvenite domnului CRISTEA
IOAN –persoană cu handicap grav, identificată cu CNP -1370320330761 ca urmare a angajării unui asistent
personal .
Art.2 Cu drept de contestație în termen de 5 zile de la comunicare la ordonatorul principal de credite , iar

împotriva măsurilor dispuse deacesta, în termen de 30 zile de la comunicarea soluționării contestației, la
instanța de contencios administrativ.
Art.3 Responsabilul cu resurse umane și Biroul financiar contabil vor aduce la îndeplinire prevederile
prezentei dispoziții.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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PROIECT de DISPOZIŢIE
privind încheierea contractului individual de muncă nr. 5718 din 31.10.2024 pe perioadă
nedeterminată al domnului MAXIM PAUL, ocupând funcția contractuală de asistent
personal al persoanei cu handicap CRISTEA IOAN, începând cu data 01.11.2024

Cristinel Neculai Bărculescu, primar al comunei Dolhești;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului superior, cu atribuții delegate de resurse umane, doamna Rotariu
Manuela, înregistrat sub nr.5717 din 31.10.2024;
- Certificatul de încadrare a copilului în grad de handicap, înregistrat sub nr. 107 din 09.01.2024;
- Acordul DGASPC nr. 152862 din 04.10.2024;
-Prevederile art. 12 alin(1) din Legea nr. 53/2003 privind codul muncii,republicată, cu

modificările și completările ulterioare;
- Prevederile art.35 alin(1) ,art. 36 . art.37 și art. 39 din legea nr. 448/2006 privind protecția și

promovarea persoanelor cu handicap, cu modificările și completările ulterioare ;
- Prevederile art. 10 alin(4) și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu

modificările ulterioare;
-- Hotărârea Guvernului nr. 598/2024 pentru stabilirea salariului de bază minim brut pe ţară

garantat în plată;
- Prevederile art.7 și art.„8 din Legea nr. 554/2004 privind Contenciosul administrativ, cu

modificările și completările ulterioar.;
În temeiul prevederilor art. 155 alin(4) lit.a), art. 196 alin(1) lit.b) și art. 197 alin(1),alin(3), alin(4)

și alin(5) din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificările și completările
ulterioare, emite următoarea:

D I S P O Z I Ț I E

Art.1 Începând cu data de 01.11.2024 se încheie contractul individual de muncă nr. 5718
din 31.10.2024 pe perioadă nedeterminată al domnului MAXIM PAUL, ocupând funcția
contractuală de asistent personal al persoanei cu handicap gav CRISTEA IOAN.

Art.2 Începând cu data de 01.11.2024 se stabilește cuantumul brut al salariului de bază,
al domnului Maxim Paul, ocupând funcția contractuală de asistent personal al persoanei cu
handicap, gradația 0, în sumă de 3700lei.

Art.3 Cu drept de contestație în termen de 5 zile de la comunicare la ordonatorul principal de credite ,
iar împotriva măsurilor dispuse deacesta, în termen de 30 zile de la comunicarea soluționării contestației, la
instanța de contencios administrativ.

Art.4 Responsabilul cu resurse umane și Compartimentul financiar -contabil, vor aduce la îndeplinire
prevederile prezentei dispoziții.

PRIMAR,
Cristinel Neculai Bărculescu Avizat pentru legalitate,

Secretar general al comunei
Jr. Nina ROTARU
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PROIECT de DISPOZIȚIE
privind acordarea unui sprijin material pentru persoanele defavorizate, aflate temporar în

situaţii critice de viaţă

Cristinel Neculai Bărculescu- Primarul comunei Dolheşti, judeţul Suceava;
Având în vedere:

- Referatul dnei Albu Angelica , inspector superior din cadrul Compartimentului asistență
socială, înregistrat sub nr.5688 din 30.10.2024;

- Prevederile art.1 alin(1) lit.b), alin(4)lit.c),art.4 alin(5),alin(6) ,alin(7) din HGR nr. 70/2024
pentru aprobarea mecanismului de implementare a măsurilor de acordare a unui sprijin material
pentru anumite categorii de persoane defavorizate, în perioada 2024 - 2027, regulile de acordare,
modalitatea şi frecvenţa măsurilor de sprijin, precum şi instituţiile responsabile, cu modificările
ulterioare;

- Prevederile art. 155 alin(2)lit.c) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrative, cu
modificările și completările lterioare;

În temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanța de urgență a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificările și completările ulterioare, emite prezenta:

DISPOZIȚIE

Art.1 Se aprobă acordarea unui sprijin material pentru persoanele defavorizate, aflate
temporar în situaţii critice de viaţă, respectiv, pentru 103 beneficiari, conform anexei, care este

parte integrantă la prezenta dispoziție.

Art.2 Cu ducerea la îndeplinire a prezentei dispoziții se obligă compartimentul de asistență
socială din aparatul de specialitate cu atribuții în acest sens, respectiv: dna Albu Angelica.

Art. 3. – Prezenta dispoziție, cu caracter individual, poate fi atacată potrivit prevederilor
Legii contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificările și completările ulterioare.

Art. 4– Prezenta dispoziție, prin grija secretarului general se comunică în termenul prevăzut
de lege: Instituției Prefectului, primarul comunei, Compartimentului de asistență socială.

PRIMAR, Avizat pentru lagalitate,
Prof. Cristinel Neculai Bărculescu Secretar general al comunei

Jr. Nina Rotaru
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P R O I E C T de D I S P O Z I T I E

privind acordarea îndemnizatiei lunare, numitului
TĂNASĂ DUMITRU,

încadrat în gradul de handicap grav care necesită protectie socială

Barculescu Cristinel-Neculai -Primarul Comunei Dolhesti ;
Având în vedere:

- Referatul inspectorului cu probleme sociale înregistrat cu nr.5595/28.10.2024;
- Cererea dlui Tănasă Dumitru,înregistrată cu nr.148085/13.09.2024,domiciliat în satul Dolhestii
Mici,com. Dolhesti,judetul Suceava ;
- Acordul Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Suceava,înregistrat cu
nr.148872/17.09.2024 ;
-Certificatul de încadrare în grad de handicap grav cu asistent , al domnului Tănasă Dumitru,
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor Adulte Suceava,nr.5745/29.08.2024 ;
-Prevederile art 4, art.7, art.42 alin(1) alin(4) alin(5) alin(6), art.43 si art.44 din Legea nr.
448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,republicată cu
modificările si completările ulterioare;
-Prevederile art.2,3,4,5 si art.7 din Anexa la Ordinul nr.794/380/2002 privind aprobarea modalitătii

de plată a îndemnizatiei cuvenite părintilor sau reprezentantilor legali ai copilului cu handicap
grav,precum si adultului cu handicap grav sau reprezentantului legal al acestuia;

-Prevederile art.1 din HGR nr. 598/2024,privind salariul de bază minim brut pe tară garantat în
plată de la 01 iunie 2024;
-Prevederile art.7 si art.8 din Legii nr.554/2004 a contenciosului administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare.

In temeiul art.155 alin.(1)lit.d precum si art.196 alin.(1)lit.b din OUG nr.57/2019 privind
codul administrative, cu modificările și completările ulterioare;

D I S P U N :

Art.1.- Se aprobă plata îndemnizatiei lunare, începând cu data de 1 octombrie 2024, cuvenite
numitului Tănasă Dumitru, cu CNP:1501107330775, din satul Dolhestii Mici,com. Dolhesti,jud.
Suceava.

Art.2.-.Indemnizatia lunară acordată este echivalentă cu salariul net al asistentului social
debutant din unitătile bugetare, în cuantum de 2363 lei.

Art.3.-In termen de 5 zile inspectorul cu asistenta socială va comunica titularului ,acordarea
îndemnizatiei lunare.

Art.4.-Cu drept de contestatie potrivit Legii contenciosului administrativ nr.554/2004,cu
modificările si completările ulterioare.

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
Prof. Cristinel-Neculai BARCULESCU Secretar general al comunei,

Jr.Nina ROTARU
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